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FORMATION PROFESSIONNELLE 

EN THÉRAPIE PAR LES MOUVEMENTS OCULAIRES 
 

INFORMATIONS GÉNÉRALES 

 

Nature de la formation Acquisition, entretien et perfectionnement des connaissances (art. 63-13-1 du 
code du travail) 

Durée 4 jours – 26 heures 

Effectif De 8 à 20 stagiaires 

Délais d'accès Selon calendrier 

Accessibilité Aménagements possibles pour les stagiaires en situation de handicap (loi 
11/02/2005 – Art. D.5211-1 et suiv. du code du travail).  
Contact : lavoiedelhypnose@gmail.com 
 
 

PUBLIC 

 

Cette formation s'adresse aux : ◆ Hypnothérapeutes, psychiatres, psychothérapeutes, psycho-praticiens, psychanalystes ◆ Praticiens en communication Ericksonienne ◆ Toute personne travaillant dans la relation d'aide (travailleurs sociaux, professionnels de santé) 
 

PRÉREQUIS 

 

Formation en Anamnèse et Psychopathologie ou équivalence de pratique en cabinet, avec validation par le 
formateur. 
 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

 

La formation professionnelle proposée a pour but l’acquisition et le développement des compétences en 
Thérapie par les Mouvements Oculaires. À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 

 ◆ Comprendre les fondements neuropsychologiques de la TMO et ses différences avec l'EMDR ◆ Développer un outil permettant au patient de se libérer des traumatismes et du stress post-traumatique ◆ Créer un lieu ressource sécurisant interne, indispensable avant tout travail traumatique ◆ Utiliser les techniques d'impact pour faciliter l'accès aux émotions et potentialiser les mouvements 
oculaires ◆ Choisir la cible de travail en fonction des objectifs et de l'histoire traumatique du patient ◆ Maîtriser les différents types de mouvements oculaires et savoir quand et comment les utiliser ◆ Intégrer l'hypnose pour moduler l'intensité des séances et personnaliser l'accompagnement ◆ Guider le retraitement jusqu'à une libération émotionnelle profonde et durable ◆ Gérer les situations complexes : abréactions, dissociation, résistances, traumas complexes 
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FORMATRICE 

 

Nathalie MOURGUES ◆ Expériences professionnelles dans le secteur de la formation en Thérapie par les Mouvements Oculaires 
et en communication Ericksonienne ◆ Formée aux techniques d'impact et aux spécificités des cerveaux atypiques ◆ Cabinet en Thérapie libérale 

 

Nathalie Mourgues propose également, à la suite de cette formation, des supervisions individuelles ou en 
groupe (voir page formateur). 
 

PROGRAMME 

1er JOUR – Fondements neuropsychologiques et bases théoriques 

1. INTRODUCTION À LA TMO 

A. Origines et histoire 
− Des pratiques ancestrales (yoga – drishti, hypnose) aux neurosciences modernes 
− Découverte de Francine Shapiro (1987) et naissance de l'EMDR 
− De l'EMDR à la TMO : évolution, enrichissements et spécificités 

B. La nature des mouvements oculaires 
− Mécanismes neurologiques : stimulation bilatérale alternée 
− Analogie avec le sommeil REM et traitement des souvenirs émotionnels 
− Cerveau droit / cerveau gauche – communication interhémisphérique 
− Mouvements oculaires et processus de pensée 

C. Les mouvements oculaires et les troubles psychologiques 
− Mécanismes du traumatisme : comment le cerveau « fige » l'événement 
− Le syndrome de stress post-traumatique (SSPT) 
− Pourquoi le traumatisme est revécu au présent – et comment le TMO y répond 

D. TMO vs EMDR : comprendre les différences 
− Points communs et apports spécifiques de la TMO 
− La place centrale des techniques d'impact et de l'hypnose dans la TMO 

2ème JOUR – Travailler avec le positif et préparer la séance 

2. TRAVAILLER AVEC LE POSITIF 

A. Vérifications préalables 

B. Créer un lieu ressource / ancrage de sécurité 
− Pourquoi le lieu ressource est indispensable avant tout travail traumatique 
− Protocole de création et d'installation de l'ancrage 

C. Augmenter les ressources du patient 
− Mobilisation des ressources internes par l'hypnose 
− Renforcement avant d'aborder la cible traumatique 

3. PRÉAMBULE À UNE SÉANCE 

A. Préparation du patient 
− Expliquer la technique au patient 
− Le fonctionnement du cerveau et l'action sur le traumatisme 
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− Les types de mouvements et leur mise en place pratique 
− Les réactions possibles : ce que le patient peut ressentir 
− Utiliser les métaphores pour faciliter la compréhension 

B. Les techniques d'impact (Ed Jacobs) – intégration en TMO 
− Définition et objectifs des techniques d'impact 
− Les différentes techniques : objets symboliques, métaphores visuelles, mises en scène corporelles, 

visualisation active 
− L'accès aux émotions : clé de l'efficacité des mouvements oculaires 
− Mise en pratique : créer des techniques d'impact individualisées 

 

3ème JOUR – Cibler et explorer le souvenir traumatique 

4. LE SOUVENIR DE BASE 

A. Sélectionner le souvenir de base 
− Repérer et coter l'intensité du souvenir (SUD / échelle subjective) 
− Absence d'émotion – que faire ? 
− Souvenirs oniriques et souvenirs erronés 
− Cas particuliers : phobie, deuil, trauma complexe, etc. 

B. Explorer les réseaux du souvenir traumatique 
− Réseau longitudinal, distribué, central, multiple 
− Cibler le nœud principal 

C. Décrire les représentations internes des souvenirs 
− Le contenu factuel ou narratif 
− Les modalités et sous-modalités sensorielles 
− Émotion – Cognition – Localisation dans l'espace 

D. L'hypnose pour moduler l'accès émotionnel 
− Induction hypnotique et contournement des résistances conscientes 
− Doser l'intensité de l'exposition via la dissociation et les métaphores 
− Gérer les abréactions avec les outils hypnotiques 

 

4ème JOUR – Conduire et clore le retraitement 

5. UTILISER LES SCHÉMAS DE MOUVEMENTS OCULAIRES 

A. Les différents types de mouvements 
− Schémas de base : horizontaux, verticaux, diagonaux, circulaires 
− Séquences de segments – adapter au besoin du patient 

B. Conduire les mouvements 
− Comment commencer, nombre, rythme et durée 
− Les mouvements de la main – le regard du praticien 

C. Ce qui se passe pendant et entre les mouvements 
− Aide verbale et aide non verbale (mise en scène) 
− Recueillir les informations – travailler avec le vide – rester bref 

6. S'ADAPTER AU BESOIN DU PATIENT 

A. Quand le processus n'avance pas 
− Utiliser la carte individuelle des clés d'accès sensoriel 
− Changer la cible, changer le souvenir 
− Patience et ajustement en temps réel 

7. LES DERNIÈRES ÉTAPES DU RETRAITEMENT 

A. Terminer le traitement 
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− Application des protocoles d'intégration totale 
− Créer des schémas de mouvements sur mesure 
− Raccourcir ou non une séance 

B. Créer un ancrage final de clôture 

C. Clore la séance 
− Temps pour les questions et les commentaires 
− Ce qui se passe après la séance – suivi entre les séances 

D. Situations complexes 
− Clore une séance d'intégration incomplète 
− Séance de suivi – ajustements 
− Dissociation, résistances, traumas complexes 

 

MOYENS PÉDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D'ENCADREMENT 

 

La formation alterne exposés théoriques et mises en pratique, favorisant le transfert des compétences dans un 
cadre professionnel respectueux des objectifs pédagogiques. ◆ Support pédagogique remis via mail à chaque stagiaire ◆ Présentation vidéoprojecteur / support numérique ◆ Exercices pratiques encadrés en binôme ou trinôme ◆ Respect du Règlement Intérieur applicable aux stagiaires 

 

SUIVI ET ÉVALUATION 

 ◆ Émargement par demi-journée (signature électronique) ◆ Évaluation des acquis en fin de formation :  
⚫ QCM d'évaluation des principes fondamentaux (validé avec note >12) 
⚫ Auto évaluation  
⚫ Questionnaire de satisfaction ◆ Remise d'une attestation de formation certifiante 

 


